
 

GRÜNE
STADT ZÜRICH

 

 

 

Kampagnen- & Kommunikationsmitarbeiter*in (40%) 

 
 
Die Stadtpartei der Grünen Zürich sucht für die Kampagnen- und Kommunikationsarbeit eine*n 
erfahrene*n Mitarbeiter*in. 

 
Die Grünen Zürich setzen sich für eine solidarische, feministische und klimagerechte Stadt Zürich ein. Im 
Gemeinderat ist die Grüne Partei seit der Wahl 2022 mit 18 Gemeinderät*innen vertreten, welche für unsere 
zentralen Anliegen wie Klimaschutz, Biodiversität, Diskriminierung und Demokratie einstehen. Eine 
engagierte Geschäftsleitung sowie das Team in der Geschäftsstelle verstärken die Arbeit unserer 
Politiker*innen mit politischen Kampagnen, Publikationen, Mobilisierung und aktiver Kommunikation mit 
unseren Mitgliedern. 
 
Deine Aufgaben 
Als Kommunikations- & Kampagnenmitarbeiter*in trägst du massgeblich dazu bei, dass unsere politische 
Arbeit für die Bevölkerung sichtbarer wird und dadurch mehr Menschen für eine GRÜNE Politik mobilisiert, 
Initiativen, Wahlen und Abstimmungen zu Erfolgen werden. Dafür arbeitest du eng mit dem Präsidium, der 
Geschäftsleitung, dem Team in der Geschäftsstelle zusammen und beziehst Kreisparteipräsidien und 
Politiker*innen ein. Wir freuen uns jetzt schon auf deine Ideen! 
 
Was bedeutet dies im Einzelnen? 

• Du entwickelst politisch relevante Kommunikationsstrategien für die Grünen Zürich, verfolgst die 
öffentliche Debatte rund um unsere Themen und platzierst unsere Inhalte strategisch, 
reichweitenstark und zielgruppengerecht über Social Media. 

• Du gestaltest und orchestrierst öffentliche Kampagnen. Du entwickelst neue Ideen, um unsere 
Kampagnenfähigkeit zu stärken und setzt diese partizipativ um. 

• Du erstellst Content und Medienmitteilungen. 
• Du bist für das Monitoring und Reporting unserer Kommunikationsaktivitäten zuständig und 

bringst dich bei der Social Media-Strategie ein. 
 
Das bringst du mit 

• Erfahrung im Campaigning, mit Social Media, in der politischen Kommunikation und/oder in der 
Öffentlichkeitsarbeit; 

• kreative Ideen;  
• Interesse am Vermitteln politischer Debatten und Inhalten; 
• einen prägnanten, stilsicheren und motivierenden Schreibstil auf Deutsch; 
• Kenntnisse der gängigen Bildbearbeitungstools und ein gutes Auge für grafische Designs; ggf. 

Erfahrungen in der Bearbeitung audiovisueller Inhalte; 
• Teamspirit und Eigenverantwortung; 
• Einsatzbereitschaft an Abenden und an Wochenenden; 
• Identifikation mit unseren Werten 

 
Was bieten wir dafür? 

• Du bist Teil eines Teams von begeisterten und engagierten Menschen, die dafür einstehen, die 
Gesellschaft gerechter, demokratischer, inklusiver und nachhaltiger zu machen; 

• Du arbeitest an gesellschaftlich relevanten Themenfeldern; 
• Du übernimmst Verantwortung und hast kreative Freiräume; 
• Wir pflegen eine wertschätzende Arbeitskultur; 
• Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit zum Homeoffice, fünf Wochen Ferien; 
• eine unbefristete Anstellung ab 1. Juni 2023 oder nach Vereinbarung; 
• ein Arbeitsplatz im Zentrum von Zürich. 
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Neugier geweckt? Dann bewirb Dich! 
Wir streben eine ausgewogene und vielfältige Zusammensetzung unseres Teams und unserer 
Leitungsgremien an. Wir ermutigen Bewerbungen von Personen mit vielfältigen Lebensrealitäten. 
Auch wenn nicht alle Aspekte aus der Ausschreibung zu dir passen – wir freuen wir uns in jedem Fall auf deine 
Bewerbung! 
 
Bitte sende uns die folgenden Unterlagen per E-Mail an unsere Geschäftsführerin Tara Welschinger, 
kontakt@gruenezuerich.ch  
 

• CV 
• Motivationsschreiben inkl. Angabe des möglichen Startdatums 
• eine Arbeitsprobe, die uns einen Eindruck deiner beruflichen Erfahrung vermittelt (z.B. eine 

Kampagne, die du gestaltet hast, ein Artikel für Print, ein Website-Text, eine Medienmitteilung oder 
eine Newsletter-Ausgabe, die du verfasst hast) 

 
Bei Fragen zur Stelle kannst du dich unter kontakt@gruenezuerich.ch oder Telefon 044 440 75 55 gerne 
melden. Die Vorstellungsgespräche finden vor Ort oder via Videocall statt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


